Reflexion sobre la identificacion de elementos y contextos de vulnerabilidad social
en un proyecto profesional.

“Programa Incorpora” de la Caixa promueve la insercion laboral de las
personas vulnerables.

Creacion de oportunidades

y formulas de apoyo
Facilitadores y barreras:
personal, social y socioeconomicas
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El apoyo a la persona, parte esencial del Programa Incorpora, se centra en sus
necesidades, expectativas, intereses, preferencias, motivaciones y
competencias.

El punto de partida siempre es una valoracion inicial de la situacién. A partir del
proyecto vital de cada persona, se consensua cOmo mejorar su empleabilidad.

Se pretende que, cuando la persona acceda a un empleo, supere la
experiencia con éxito y, en caso de no conseguir encontrar empleo, se
considera igualmente importante que perciba que tiene las competencias
necesarias para seguir buscandolo.



